
Mitarbeiter Teamleiter für den Bereich SMD (m/w/d) (Vollzeit |
Rottweil) 

Die MRS Electronic GmbH & Co. KG entwickelt und produziert seit über 20 Jahren intelligente Elektronikprodukte
sowie kundenspezifische Hard- und Softwarelösungen für die Fahrzeugindustrie. Das Produktportfolio besteht
aus intelligenten Steuerungen, Gateways, Relais und HMI-Systemen sowie Ladelösungen für die E-Mobilität. Am
Hauptstandort in Rottweil arbeiten derzeit über 250 Mitarbeiter*innen. Mit den weltweiten Standorten und
Vertriebspartnern hat sich MRS Electronic in den letzten Jahren zu einem internationalen
Technologieunternehmen und zukunftsorientierten Arbeitgeber entwickelt.

Möchten auch Sie Teil unseres Teams werden? Dann bewerben Sie sich jetzt:

Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen die Führung, Organisation und Koordination der Abteilung SMD-Fertigung
Sie sind verantwortlich für die Planung der Instandhaltungsarbeiten an Betriebsmitteln und das
Ersatzteilmanagement
Sie verantworten die fachliche und disziplinarische Führung von Mitarbeitenden im 2-Schichtbetrieb in
Wechselschicht
Sie stellen den Produktionsablauf für die SMD-Abteilung und deren Schnittstellen sicher
Sie sind für die Umsetzung der Fertigungssteuerung nach Vorgaben und Sicherstellung von Produktqualität,
Termintreue und Wirtschaftlichkeit verantwortlich
Sie sind für die Planung eines effizienten Personal- und Maschineneinsatzes zuständig
Die Steuerung von Reparatur- und Wartungsaufträgen gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben

Ihr Profil:

Sie besitzen eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise im technischen Bereich
Eine einschlägige Berufserfahrung in vergleichbarer Position ist von Vorteil
Sie haben einen sicheren Umgang mit MS Office-Anwendungen
Idealerweise haben Sie bereits SAP-/ ERP-Kennnisse
Sie arbeiten kennzahlorientiert (Produktivität etc.)
Sie haben eine selbständige, strukturierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise
Sie besitzen soziale Kompetenz, Durchsetzungsvermögen und sind belastbar
Eine „Hands-on-Mentalität“ zeichnet Sie aus

Wir bieten Ihnen

Flexible Arbeitszeiteinteilung, Möglichkeit für mobiles Arbeiten und großzügige Urlaubsregelung
Betriebliche Altersvorsorge und breites Angebot an Gesundheitsförderung wie z. B. JobRad oder Hansefit
Regelmäßige Mitarbeiter-Events wie z. B. Teambuilding-Maßnahmen, Sommerfeste oder Weihnachtsfeiern
Vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten in einem international ausgerichteten Unternehmen mit enger
Verbundenheit zum Hauptstandort in Rottweil



Fachspezifische Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Eigenverantwortlicher Arbeitsplatz mit spannenden Projekten, in denen Sie Ihr Knowhow und Ihre Ideen
einbringen und wesentlich zum Erfolg beitragen können
Familiäres Arbeitsklima mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Nutzen Sie Ihre Chance in einem dynamischen und familienfreundlichen Unternehmen aktiv zu werden. Zeigen
Sie uns, was in Ihnen steckt. Wir freuen uns auf Sie! Weitere Informationen und Bewerbungsmöglichkeit finden
Sie unter: mrs-electronic.com/karriere

Ansprechpartner: karriere@mrs-electronic.com

 

Anforderungen (Kenntnisse, Erfahrung) Sie besitzen eine erfolgreich abgeschlossene
Berufsausbildung, idealerweise im technischen Bereich

Anstellungsort 78 Rottweil, Deutschland

Tätigkeitsfeld Produktion und Handwerk

Anstellungsart Vollzeit

Karrierestufe Mit Berufserfahrung

 

Die Webversion dieses Stellenangebotes finden Sie unter:
https://www.pressebox.de/w/JO-L84-B26

https://www.pressebox.de/redirect/ext?tu=https%3A%2F%2Fwww.mrs-electronic.com%2Fkarriere&rp=glhAt2FSMs8yS695GumJqA

