
LIVE WEBINAR: GOAL MANAGEMENT MIT SAP
SUCCESSFACTORS PERFORMANCE & GOALS (KLASSISCH VS.
OKR) 

Möchten Sie in Zeiten von Corona und rückläufiger Umsätze schnell und flexibel auf eine veränderte
Unternehmensstrategie reagieren? Mit SAP SuccessFactors Performance & Goals werden aus
Unternehmenszielen im Handumdrehen Mitarbeiterziele - SMART, transparent und über alle Hierarchieebenen
hinweg nachvollziehbar. In unserem Live-Webinar zeigen wir Ihnen, wie sich das agile Managementinstrument
"Objectives and Key Results" (OKR) mit der SAP-Lösung verheiraten lässt. So können Mitarbeiter einen
maximalen Beitrag zum Unternehmenserfolg beitragen.

 

THEMA & WEBINAR-INHALTE OKR als flexibles Toolset zur schnellen Reaktionsfähigkeit

Iterative Zielsetzung im vierteljährlichen Rhythmus anstelle eines langatmigen Jahresprozesses: Der klassische
Ansatz, Ziele zu Jahresbeginn festzusetzen und unterjährig zu reviewen, kann kurzfristige Änderungen im
Jahresverlauf nur bedingt berücksichtigen. Ziele sind somit am Jahresende oftmals überholt oder unstimmig.
Organisationen nutzen daher OKR´s um Abläufe zu beschleunigen, Prioritäten klar zu kommunizieren, die
Abstimmung zwischen den Teams zu verbessern und die Transparenz innerhalb der Organisation zu fördern. 

Wir zeigen Ihnen im Rahmen dieses kostenlosen Webinars wie Sie die klassische Vorgehensweise innerhalb von
SAP SuccessFactors durch OKR ersetzen - oder beide Verfahren als hybrides Modell vereinen. Im Detail werden
wir Ihnen folgende Sachverhalte erläutern:

Adé klassisches Goalsetting – willkommen OKR´s

SAP SuccessFactors Performance & Goals: Neben der klassischen Mitarbeiterbeurteilung und
Kompetenzeinschätzungen bietet die Lösung weitere Möglichkeiten die Unternehmensstrategie zu
verfolgen. Setzen Sie kurz-, mittel- oder langfristig Ziele und teilen Sie diese mit Ihren Mitarbeitern

Abbildung von OKR´s innerhalb Performance & Goals

Vereinigung von klassischer Zielsetzung und OKR innerhalb von SAP SuccessFactors

Mögliche Vorgehensweise & Implementierung in SAP SuccessFactors

Darüberhinaus besitzen Sie am Ende des Live-Webinars die Möglichkeit, Ihre konkreten Fragen und
Problemstellung im Rahmen einer Frage-Antwort-Runde an die projekt0708 Experten zu adressieren. 

 



MODERATOREN / SPEAKER

Felix Ehrenfels, Consultant, projekt0708
Sabrina Flach, Marketing Specialist, projekt0708

 

WANN

06.08.2020 / 11.00 -12.00 Uhr

 

SPRACHE

Deutsch

 

ZIELGRUPPE

Entscheider im HR-, HR/IT- oder IT-Bereich
Projektleiter die Initiativen im Umfeld der Ziel- und Leistungsbeurteilung planen 
Interessierte SAP HR- und IT-Professionals

 
Bei Fragen zum Webinar können Sie sich an folgenden Ansprechpartner wenden:

Frau Sabrina Flach
Phone + 49 89 46 13 23-27 
Mobile + 49 176 578 979 80
Mail s.flach@projekt0708.com

Beginn:

Donnerstag, 6. August 2020, 11:00 Uhr   
Ende:

Donnerstag, 6. August 2020, 12:00 Uhr   
Veranstaltungsort:

Online
   
Website & Anmeldung:

https://www.projekt0708.de/info-center/webinare/goal-management-mit-sap-performance-goals.html

/redirect/ext?tu=https%3A%2F%2Fwww.projekt0708.de%2Finfo-center%2Fwebinare%2Fgoal-management-mit-sap-performance-goals.html&rp=JGzm0CvTjF2tl_Y-wbgPmurcUio4Ji2eSPlIjla0_iQ

