Gesetzes- und tarifkonforme Personaleinsatzplanung

Gesetze, Tarife, Betriebsvereinbarungen und individuelle Regelungen machen die Arbeitszeitgestaltung komplex
und erhdhen das Risiko fir rechtliche Konsequenzen.

Uberlassen Sie diese Aufgabe doch einer intelligenten Software! Mit ATOSS Workforce Management werden alle
Regularien automatisch Uberwacht. Bei Verstdf3en erhalten Sie automatisch Warnungen.

In unserem kostenlosen Webinar mit Live Demo am 18. August um 11:00 Uhr erfahren Sie, wie Sie:

Arbeitszeit- und Ubertragungsfehler durch automatisierte Prozesse vermeiden

Korrekte Stammdaten durch Zentralisierung und Workflows gewéhrleisten

Kennzahlen von konkreten Compliance Malinahmen berichten oder tiberwachen (z.B. Einhaltung von
internen Vorschriften und der 10 Stunden Grenze)

Mehrstufige Prufungsprozesse in Bezug auf gesetzliche und betriebliche Vorgaben sicherstellen
Jede geleistete Arbeitsstunde per Desktop oder unterwegs via App erfassen

Einen gesetzeskonformen Umgang von personenbezogenen Daten (DSGVO) gewdhrleisten

Sie méchten wissen, wie Sie mit intelligentem Workforce Management RechtsversttfRe vermeiden?
Dann melden Sie sich hier zum kostenlosen ATOSS Webinar an.

Beginn:


https://attendee.gotowebinar.com/register/6922476154786435088?source=Pressebox

Mittwoch, 17. August 2022, 11:00 Uhr
Ende:

Mittwoch, 17. August 2022, 11:45 Uhr

Veranstaltungsort:
Online

Website & Anmeldung:
Email internet@atoss.com

https://attendee.gotowebinar.com/register/6922476154786435088?source=Pressebox



