12 MalRihahmen gegen den Fachkraftemangel

Workforce Management Webinar: 12 MaBhahmen gegen den Fachkréftemangel

55% der Unternehmen sehen Fachkraftemangel bereits heute als Risiko. Diese Situation wird sich mit dem
Generationswechsel nur verschéarfen. Die Arbeitswelt wandelt sich von einem Arbeitsgeber — zu einem
Arbeitnehmermarkt — die Fachkraft ist Konig.

ATOSS digitales Workforce Management hilft Ihnen diese Herausforderungen zu meistern. Welche konkreten
MafRnahmen Sie rund um die Arbeitszeit ergreifen kdnnen, erklaren wir Thnen in unserem kostenlosen Webinar
am 28. September um 11:00 Uhr:

Benefits weiterdenken mit flexiblen Arbeitszeiten

Mitbestimmung durch automatisierte Tauschbérsen erméglichen
Uberstunden vermeiden und rechtzeitig Ausgleich schaffen
Mitarbeiterwiinsche aktiv erfullen und die Fluktuation damit senken
Flexible Schichtmodelle fur Vielfalt in Recruiting und Belegschaft anbieten
Reportings auf Knopfdruck fiir mehr Mitarbeiterfokus nutzen

Sie mochten wissen, wie Sie die Herausforderungen eines Arbeitnehmermarktes mit digitalem Workforce
Management meistern? Dann melden Sie sich hier kostenlos an.

Beginn:


https://attendee.gotowebinar.com/register/880933538614165008?source=Pressebox

Mittwoch, 28. September 2022, 11:00 Uhr
Ende:

Mittwoch, 28. September 2022, 11:45 Uhr

Veranstaltungsort:
Online

Website & Anmeldung:
Email internet@atoss.com

https://attendee.gotowebinar.com/register/880933538614165008?source=Pressebox



