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PRESSE-INFORMATION

Acht GROHE Azubis erreichten Bestnote
SIHK würdigt sehr gutes Ergebnis 
108 Auszubildende haben in diesem Jahr ihre Berufsausbildung mit der Bestnote „sehr gut“ vor den Prüfungsausschüssen der Südwestfälischen Industrie- und Handelskammer Hagen (SIHK) abgeschlossen – acht von ihnen sind bei der Grohe AG in Hemer beschäftigt, Europas größtem Hersteller von Sanitärarmaturen. In einer Feierstunde überreichte SIHK-Präsident Harald Rutenbeck den Auszubildenden ihre Urkunden und dankte gleichzeitig den ausbildenden Unternehmen für ihr großes Engagement in puncto Fachkräftenachwuchs. 
Die acht GROHE Auszubildenden haben die Berufe Industriekaufmann beziehungsweise -frau, Industriemechaniker Betriebstechnik und Technische Zeichnerin Maschinen- und Anlagentechnik erlernt. Christiane Bewersdorff, Head of HR-Management Head Office, Grohe Beteiligungs GmbH: „Wir sind sehr stolz auf unsere erfolgreichen Auszubildenden. Sie haben hart für dieses hervorragende Ergebnis gearbeitet und wir freuen uns, dass sie unser Unternehmen in der Bestenliste der SIHK repräsentieren.“
Für den Erfolg unter die Arme greifen
Zurzeit beschäftigt GROHE 110 Auszubildende an den drei deutschen Standorten Hemer, Porta Westfalica und Lahr. Bis zu 15 verschiedene Ausbildungsgänge bietet das Unternehmen je nach Erfordernis an. Der Erfolg der Azubis hat für GROHE einen hohen Stellenwert. Vor ihren Prüfungen bekommen die kaufmännischen und gewerblichen Auszubildenden Gelegenheit, das Erlernte noch einmal im Werkunterricht mit professionellen Berufsschullehrern und erfahrenen Ausbildern zu wiederholen. So können sie letzte Fragen klären und mit gefestigtem Wissen und gestärktem Selbstvertrauen in die Prüfungen gehen.
Weitere Besonderheit: das einzigartige GROHE Vertriebspraktikum. Hierbei lernen die Azubis eine ganz andere Perspektive des Marktes kennen, nämlich die Seite des Kunden: Allen Auszubildenden mit Führerschein bietet GROHE die Möglichkeit, nach einer gründlichen Vorbereitung selbstständig auf Tour zu gehen und wie Außendienstmitarbeiter kleine Installationsbetriebe zu besuchen. Ziel des Praktikums: die Anforderungen und Bedürfnisse der Partner im Handwerk direkt vor Ort erkennen und erleben.
Wer sich für eine Ausbildung bei GROHE interessiert, findet das Unternehmen regelmäßig auf den Ausbildungsbörsen der Region – zuletzt in Iserlohn und Menden. Hier konnten die GROHE Mitarbeiter in der vergangenen Woche viele Gespräche mit dem potenziellen Nachwuchs führen und auch Bewerbungen aufnehmen. Weitere Informationen zum Unternehmen gibt es unter www.grohe.de.
Die Ergebnisse der GROHE Ausbildung sprechen für sich. Mit acht Azubis auf der Bestenliste ist GROHE der erfolgreichste Ausbilder bei den diesjährigen Prüfungen der SIHK. Ausbildung bei GROHE – den Erfolg im Blick.
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